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Ai Docenti neo immessi in ruolo: Militano Cristina - Siciliano Ausilia
Ai Docenti Tutor: Prof.ssa Corrado Caterina - Prof. lIritano Massimo

Ai Docenti componenti il Comitato di Valutazione:
Profssa Calandra Sebastianella Maria

Prof.ssa Viscomi Antonietta

Prof. Colacino Antonio
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CIRCOLARE N. 228

OGGETTO: Convocazione Comitato di Valutazione - Docenti neoassunti. A.S. 20202021.

Si comunica alle SS.LL. che & convocato in presenza, nella sede del Liceo Scientifico il Comitato di valutazione
dei docenti neo immessi in ruolo- A.S. 2020/2021 per il giorno 6 luglio 2021 alle ore 10.30 per sostenere il
colloquio innanzi il Comitato di valutazione e I'espletamento degli adempimenti finali da parte dei docenti neo
immessi in ruolo nell’A.S. 2020/2021 .

| Sigg. Docenti neo immessi in ruolo provvederanno a stampare il dossier finale e a inviarlo firmato in formato
digitale alla segreteria didattica via mail allindirizzo czis01800b@istruzione.it che, a sua volta, dopo averlo
acquisito al protocollo, ne trasmettera una copia al Dirigente scolastico e una copia al Comitato di Valutazione,
dinanzi al quale il docente sosterra il colloquio finale.

II citato dossier potra contenere i seguenti documenti:

II portfolio completo (in formato pdf);

il curriculum formativo,

« il bilancio iniziale delle competenze;

« Relazione finale delle attivita peer to peer;

« laboratori formativi/visite scuole innovative;

« il bilancio finale e bisogni formativi (in formato pdf)

il documento di progettazione di una attivita didattica (

Bisogna stampare e consegnare anche:
o lo sviluppo futuro delle competenze e I'attestazione dell'attivita svolta.
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Il docente tutor avra il compito di presentare al Comitato le “risultanze emergenti dall’istruttoria compiuta in
merito alle attivita formative predisposte ed alle esperienze di insegnamento e partecipazione alla vita della
scuola del docente neoassunto” (comma 3, art. 13 D.M. n. 850). L'istruttoria dovra riferire sull'intero processo di
formazione svolto dal docente neoassunto sotto la supervisione del tutor, considerando tutti quegli aspetti
salienti che sono stati sottoposti ad osservazione durante la fase stessa del peer to peer o in altri momenti di
partecipazione alla vita scolastica.

Pertanto, il docente tutor dovra presentare:

o Attestato di svolgimento dellattivita di tutoraggio;
o Griglia per 'osservazione delle attivita svolte;
e Relazione finale.

Tutti i documenti (portfolio dei neoassunti e relazioni dei tutor), per chi non lo abbia gia fatto, dovranno
pervenire entro e non oltre le ore 10:00 di martedi 29 giugno 2021.

I[ Dirigente scolastico

(®rof. Vincenzo GALLELLI)
Firma autografa apposta sull’originale cartaceo e sostituita
dall’indicazione a stampa del nominativo del soggetto
responsabile ex art. 3, comma 2 del DIgs. 39/93
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