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ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE

“GIOVANNA DE NOBIL

liceil STICGISCTIENTE UMANE

Prot. n. O{ -C/23 Catanzaro 02/01/2017

BANDO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI FIGURE SPECIALISTICHE E 00.SS.
CON CONTRATTO D’OPERA OCCASIONALE PER SERVIZI E INTERVENTI DI SUPPORTO
ALL'ISTRUZIONE DEGLI ALUNNI CON DISABILITA O IN SITUAZIONE DI SVANTAGGIO IN AMBITO
SCOLASTICO ANNO SCOLASTICO 2016/2017.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Delibera n. 4587 del Consiglio della Provincia di Catanzaro del 26/04/2016, recante il piano di
riparto finanziario Contributi Handicap anno scolastico 2015/2016 per il sostegno alla
frequenza di alunni disabili per I'a.s. 2016/2017;

VISTO il contributo assegnato, con la delibera suindicata, dall’ Amministrazione Provinciale di
Catanzaro a favore di questa Istituzione Scolastica;

VISTA la necessita di provvedere all'individuazione di n. 3 Figure professionali, in base alla Legge
Regionale n. 27/1985 inerente il Diritto allo studio anno 2015/2016;

VISTO l'art. 40, comma 1, della legge n. 449/1997 che permette alle istituzioni scolastiche di
procedere alla stipula di contratti di prestazione d’opera con esperti esterni per 'ampliamento
dell’Offerta Formativa;

PREMESSO  che l'Istituto di Istruzione Superiore “G. De Nobili ” di Catanzaro (CZ) intende erogare
servizi e interventi, di supporto all’istruzione degli alunni con disabilita e alunni con difficolta e
disagio in ambito scolastico, che prevedono prestazioni professionali specialistiche. |l
compenso complessivo omnicomprensivo e di €. 3000,00 equivalente ad Euro 15/h;

RITENENDO di doversi percid avvalere dell’apporto di personale specializzato da reclutare
all’esterno con il quale stipulare contratto con rapporto d’opera occasionale;

CONSIDERATO che il contributo é stato erogato dall’ Amministrazione Provinciale di Catanzaro;

CONSIDERATA la necessita e l'urgenza di provvedere all'individuazione di tale personale per I'anno
scolastico 2016/2017.
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RENDE NOTO

ART. 1 ~ GENERALITA DEL BANDO

E' indetta Selezione Pubblica per soli titoli per 'assunzione di n. 3 URNita con contratto di

prestazione d’opera occasionale della durata di circa mesi quattro (4) periodo febbraio-maggio 2017
per circa 200 (duecento) ore complessive per ogni figura, con i seguenti profili professionali:

= n.3 “Assistente/Educatore”;

per la realizzazione di attivita a sostegno dell’handicap e di alunni con difficolta e disagio in ambito
scolastico, finanziati dall’Amministrazione Provinciale di Catanzaro ai sensi della L.R. 27/85 Diritto allo
studio - sostegno all’handicap 2015 presso I'lstituto di Istruzione Superiore “G. De Nobili ” di
Catanzaro (CZ) e plessi.

ART. 2 — REQUISITI PER L’AMMISSIONE
Per 'ammissione alla Selezione Pubblica & richiesto il possesso dei seguenti requisiti generali:

a) Cittadinanza italiana. Tale requisito non & richiesto per i soggetti appartenenti all’Unione Europea,
fatte salve le eccezioni di cui al D.P.C.M. 7/02/1994 n. 174;

b) Eta non inferiore a 18 anni;
¢) Godimento dei diritti politici e civili;

d) Non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione, né
trovarsi in alcuna condizione di incompatibilita;

e) Non aver riportato condanne penali, né aver procedimenti penali in corso, che precludano la
costituzione del rapporto di pubblico impiego;

f) Idoneita fisica all'impiego. L’ Istituzione scolastica si riserva di richiedere certificazione medica di
idoneita ai vincitori della selezione in base alla normativa vigente. Ai sensi dellart. 1 della legge
28/3/91 n. 120 si stabilisce che la condizione di non vedente ai fini del presente bando, per le
implicazioni professionali, costituisce causa di inidoneita;

i candidati dovranno possedere i seguenti titoli:

= Laurea in Pedagogia vecchio ordinamento o laurea specialistica del nuovo ordinamento o
laurea in Scienze dell’Educazione/Formazione Primaria.

* Diploma Magistrale /Psicopedagogico o Liceo Scienze Umane;
* Abilitazione all'insegnamento;
» Corsi di formazione —aggiornamento specifici.

» Esperienza specifica pregressa nelle scuole.
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Vedi tabelle valutazione titoli.

I cittadini degli stati membri dell’Unione Europea, oltre a quelli di cui ai precedenti comma devono
essere in possesso dei seguenti requisiti:

1. godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza;

2. essere in possesso, fatta eccezione per la titolarita della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti
previsti per i cittadini della repubblica;

3. avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

La domanda di partecipazione, compilata sul modulo appositamente predisposto (allegato 1), dovra
essere corredata da:

1. curriculum vitae in formato europeo;

2. copia dei titoli posseduti o dichiarazione sostitutiva, ai sensi della vigente normativa in materia di
autocertificazione;

3. fotocopia documento d’identita in corso di validita

ART. 3 — TERMINI E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Le domande, indirizzate al Dirigente scolastico dovranno pervenire perentoriamente, in busta chiusa,

pena l'esclusione, entro le ore 12.00 di lunedi 16 gennaio 2017 esclusivamente con
le seguenti modalita:

» Brevi manu, presso 'Ufficio di Segreteria dell’lstituto di Istruzione Superiore “G. De Nobili ” di
Catanzaro {CZ)- Via Piaven. 1

N.B. non saranno considerate valide quelle non pervenute entro tale data.

Sulla busta contenente la domanda il candidato deve apporre il proprio nome, cognome, indirizzo e la
dizione "SELEZIONE PUBBLICA PER IL RECLUTAMENTO DI N. 3 ASSISTENTI

Non e sanabile e comporta I'esclusione dalla selezione in oggetto:

a) la mancanza della firma a sottoscrizione della domanda;

b) la presentazione della domanda successivamente ai termini di scadenza del bando;
¢) non essere in possesso dei requisiti prescritti dal presente bando;

| requisiti e i titoli dichiarati e/o presentati dovranno essere conseguiti entro il termine di scadenza del
presente bando. | titoli dichiarati e/o allegati alla domanda non possono essere ulteriormente
integrati, né regolarizzati in fase successiva alla scadenza dell’avviso di selezione.

Le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di partecipazione hanno valore di dichiarazione
sostitutiva di certificazione e sostituiscono la presentazione di documenti. In tal caso il candidato dovra

fornire tutti gli elementi necessari per l'accertamento della veridicita dei dati contenuti nella
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dichiarazione. Nel caso di falsita in atti e dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni penali previste
dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000.

ART. 4 - MODALITA DI SELEZIONE E PREDISPOSIZIONE GRADUATORIA

La valutazione delle domande pervenute sara effettuata da una Commissione presieduta dal Dirigente
Scolastico. La Commissione valutera le domande pervenute secondo la tabella di valutazione (allegato
2) che costituisce parte integrante del presente bando e provvedera a redigere la graduatoria degli
aspiranti con il punteggio attribuito, a giudizio insindacabile. In caso di parita di requisiti, di accesso e di
punteggio finale avra la precedenza il concorrente con minore eta.

Al termine della valutazione sara redatta apposita graduatoria provvisoria, che sara pubblicata all’albo
della scuola e sul sito web dell’istituto all’indirizzo wwwi.stitutodenobili.it.

Gli interessati potranno prenderne visione e produrre eventuale reclamo entro gg. 5 dalla data di
pubblicazione.

Esaminati i reclami, sara pubblicata, sul sito e all’albo dell’Istituto la relativa graduatoria definitiva.

Per quanto non specificatamente stabilito dal presente bando, la selezione si svolgera secondo le
disposizioni di legge vigenti.

La graduatoria avra validita per il periodo gennaio-dicembre 2017.

Alla stessa si attingera, a scorrimento, in caso di rinuncia degli aventi diritto o che saranno
impossibilitati a svolgere I'incarico stesso per motivi di salute o altro giustificato impedimento

Per quanto dichiarato dai candidati, ’Amministrazione si riserva di richiedere, all’atto del conferimento
degli incarichi, la relativa certificazione.

ART. 5 - RISOLUZIONE

Nei confronti dell’Esperto Esterno, che dopo aver iniziato la propria attivita, non la prosegua, senza
giustificato motivo, o che si renda responsabile di gravi e ripetute mancanze e/o verificarsi
I'inosservanza della prestazione professionale oggetto dell'incarico medesimo, sara avviata la
procedura per dichiarare la risoluzione del rapporto contrattuale.

L'incarico sara revocato, con provvedimento del Dirigente Scolastico.
ART. 6 — TRATTAMENTO ECONOMICO

Il presente bando prevede delle attivita da svolgere, con inizio gennaio 2017, per un totale di 200 ore
cadauno che gli educatori/assistenti dovranno svolgere, e comunque per le ore effettivamente
prestate, con un compenso orario onnicomprensivo lordo di € 15,00 (QUINDICIEURO/00), attribuito
secondo le modalita di cui al successivo comma.

Il pagamento del corrispettivo sara rapportato alle ore effettivamente prestate e sara liquidato a

conclusione delle attivita di prestazione d’opera occasionale.
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Si precisa che il contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale, né a trattamento
di fine rapporto.

Uincaricato dovra provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e
responsabilita civili.

Il monte ore assegnato non potra essere ripartito e potra essere concluso nel nuovo anno scolastico.
ll calendario delle attivita sara stabilito dalla scuola.
ART. 7 — PRIVACY

| dati forniti saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento dell’attivitad istituzionale
dell'’Amministrazione in rispetto del D.L.vo n. 196 del 30/06/2003

ART. 8 — DISPOSIZIONI FINALI

Per quanto non previsto nel presente bando di selezione, valgono, sempre che applicabili, le
disposizioni previste dalle leggi vigenti in materia e dalle norme del Codice Civile.

Per ulteriori chiarimenti gli interessati potranno contattare I'Ufficio di Segreteria al 0961-722325
Il presente bando viene:

» Pubblicato sul sito web: www.istitutodenobili.it.

* All’'Albo dell’Istituto di Istruzione Superiore “G. De Nobili ” di Catanzaro.

e Alle Istituzioni Scolastiche della provincia di Catanzaro.

Ass.te Amm.vo Frijo

BULATS

I Buiness Langlagt Teiting Sanite
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allegato 1
Dichiarazione di Disponibilita

AL DIRIGENTE SCOLASTICO DELLISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE “G. DE NOBILI”
Via Piave, 1 ~ Catanzaro (CZ)

T1/12 SOTLOSCITEEO A c...evvvvvceee s st eee e s s s s e ees e e s e ses e s oes e s e e eee e e e e s e ,

NALO/Burevr ettt eeee e s eveereseneseraens POV, ceveceieee e residente in
............................................................................................................................. CAP  wvvceeeeeee PIOV.
VB st cerierreemereesesieseseseres s eteses s st esesrosssberenesensentesens seeesesesereereeesnns s N ;

Codice FISCAIE ettt eee e Telefono e,
CellUlare . e e €M et s

in P0ssessO del SEGUENTE LIOIO di STUAIO uueuiivceececeie ettt e ese e s ees s eseeeeees et e s e s erene
CONSEBUITO  PIOSSO  iiiiiiiiitiiiecee et cce et et et ets e essbs e st bssts e et bsene sesses sas s ets e et obs e senemana seesrneasane s eeeerssan e in

data... e e dCON VOO e ere e,

SI DICHIARA DISPONIBILE

in quanto in possesso dei requisiti dal bando, per attivita di:
[ ] ASSISTENTE / EDUCATORE

Dichiara, inoltre, sotto personale responsabilita di:
- aver preso visione del bando;
- garantire la propria disponibilita ad adattarsi al calendario che sara definito al momento della
nomina;
- non aver riportato condanne penali, né avere procedimenti penali in corso;
- non essere stato destituito da pubbliche Amministrazioni;
- di essere in possesso di idoneita fisica all'impiego richiesto;
- che i dati riportati nel presente modulo di domanda sono resi ai sensi degli artt., 4 6 e 76 del
D.P.R. 28/12/2000, n. 445 “Testo Unico delle disposizioni legislative regolamentari di documentazione
amministrativa”.

Allega alla presente:

1} curriculum vitae in formato europeo;

2) copia dei titoli posseduti o dichiarazione sostitutiva, ai sensi della vigente normativa in materia di
autocertificazione;

3) fotocopia documento d’identita in corso di validita;

Data

In fede

H/LE SOLOSCIIIEO/ @ vevre it setesisi e e s serses e tes st st ar s st smnse e s ecssesane autorizza 'Istituto al trattamento dei dati personali ai
sensi del D.lgs del 30 /06/2003 n° 196 recante “ Tutela delle persone e d'altri oggetti rispetto al trattamento dei dati personali”.
solo per i fini istituzionali e necessari per I'espletamento della procedura di cui alla presente domanda.

in fede




TABELLA VALUTAZIONE TITOLI

TITOLI DI STUDIO E CULTURALI

Allegato 2

Laurea in Pedagogia vecchio ordinamento o laurea specialistica del nuovo

ordinamento o laurea in Scienze dell’Educazione/Formazione Primaria. Punti 6
Diploma Magistrale / Liceo Scienze Umane Punti 5
Abilitazione all'insegnamento Punti 5
Attivita pregresse in qualita di educatore / assistente professionale in enti Punti 5

e strutture pubbliche o private (max 5 incarichi)

per ogni incarico
stessa attivita

Corso di formazione certificato e specifico (max 3 corsi) Punti 5
per ogni corso
Altri corsi e/o seminari di studio specialistici (max 2) Punti 4
per ogni corso efo
seminario




